
Volo AS har som mål å levere våre tjenester på en mest mulig miljøvennlig og bærekraftig 
måte. Vi skal integrere miljøhensyn i virksomhetens daglige drift og kontinuerlig arbeide for 
å redusere vår miljøbelastning. 
Som en del av vårt bærekraftsarbeid støtter vi opp om følgende av FNs bærekraftsmål: 
 

God utdanning: Vi skaper bedre arbeidsmiljø gjennom å tilføre mennesker ny innsikt 
og ny kunnskap gjennom opplæring og utdanningsforløp knyttet til våre HR-verktøy og 
tjenester. 

God helse: Vi bidrar til sunnere arbeidsplasser gjennom tiltak som fremmer et godt 
arbeidsmiljø, reduserer sykefravær og stress, og forebygger destruktive konflikter. 

 

Samarbeid for å nå målene: Gjennom vår kompetanse, verktøy og tjenester utvikler vi 
menneskers relasjonsferdigheter, og bidrar til at mennesker blir bedre i møte med 
hverandre. 

Mindre ulikhet: Vi bidrar til økt forståelse og respekt for forskjellighet, og ser mangfold 
som en ressurs i arbeidsmiljøet. Økt forståelse skaper tillit, styrker kommunikasjon og 
legger grunnlaget for gode relasjoner.  

Anstendig arbeid og økonomisk vekst: Vi bidrar til å skape sunnere arbeidsplasser 
der alle medarbeidere skal føle seg sett, verdsatt og respektert. Dette vil igjen bidra til 
gode resultater og en bærekraftig økonomisk vekst. 

 
Dette gjør vi gjennom å: 

• Integrere miljøhensyn som en naturlig og forpliktende del av virksomheten. 
• Overholde relevante miljøkrav, lover og forskrifter. 
• Identifisere og redusere virksomhetens miljøbelastninger. 
• Arbeide for effektiv bruk av energi og redusert forbruk av materialer og ressurser. 
• Ta miljøhensyn ved innkjøp og valg av leverandører og tjenester det det er relevant. 
• Legge til rette for gode miljøvalg knyttet til transport, reise og daglig drift. 
• Benytte Miljøfyrtårn som et verktøy for systematisk miljøarbeid og kontinuerlig 

forbedring. 
• Sette relevante miljømål og følge opp resultatene av miljøarbeidet. 
• Kontinuerlig vedlikeholde, evaluere og forbedre vårt miljøarbeid. 
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